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Sarajevo, oktobar 2022. godine



Na osnovu ¢lana 35. stav (1) Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/22) i Clana 147. Zakona o srednjem
obrazovanju Kantona Sarajevo (,SluZzbene novine Kantona Sarajevo“ broj: 23/17, 30/19 i
33/21), direktor JU Srednja gradevinsko -geodetska Skola Sarajevo donosi:

PRAVILNIK O INTERNOM PRIJAVLJIVANJU KORUPCIJE
| DRUGIH NEPRAVILNOSTI | ZASTITI PRIJAVITELJA
U JU SREDNJA GRADEVINSKO - GEODETSKA SKOLA SARAJEVO

DIO PRVI - OPSTE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet)
Pravilnikom o internom prijavljivanju korupcije i drugih nepravilnosti i zastiti prijavitelja u
JU Srednja gradevinsko-geodetska Skola Sarajevo (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduje se
nacin internog prijavljivanja korupcije i drugih oblika nepravilnosti, postupanje po
zaprimljenim prijavama, te zastita lica koja prijavijuju korupciju ili drugu nepravilnost (u
daljem tekstu: Prijavitelj) i druga pitanja koja se odnose na interno prijavljivanje i zaStitu
prijavitelja u JU Srednja gradevinsko-geodetska Skola Sarajevo (u daljem tekstu: Skola).

Clan 2.
(Cilj Pravilnika)
Cilj ovog Pravilnika je sprjeCavanje korupcije i drugih nepravilnosti putem uspostavljanja
efikasnog sistema prijavljivanja te promovisanja organizacione kulture koja ne toleriSe
korupciju i druge nepravilnosti u radu. Poseban cilj Pravilnika je zastita prijavitelja od bilo
kojeg oblika ugroZavanja ili povrede njegovih prava.

Clan 3.
(Definicije)
U smislu ovog Pravilnika:
a) ,korupcija" je svako €injenje ili neCinjenje izvrSeno zloupotrebom sluzbenog ovlastenja

ili sluzbenog poloZaja u privatne svrhe, radi sticanja protivpravne imovinske ili bilo koje druge
koristi za sebe ili drugoga, od strane odgovornog lica ili lica koje je radno angaZirano u
javhom ili privatnom sektoru;

b) .druge nepravilnosti* u smislu ovog pravilnika predstavljaju sva postupanja u
suprotnosti sa zakonom i drugim propisima, Etickim kodeksom te drugim internim aktima
kojima se ureduju prava, obaveze i postupanje radnika Skole/ustanove u obavljanju njihovih
duznosti i pruzanju usluga korisnicima;

c) .Stetna radnja" je svaka radnja kojom se prema prijavitelju ili licu koje se smatra
prijaviteliem, neposredno ili posredno razli€ito postupa, ukljuCuju¢i narolito svako
iskljuCivanje ili ograni€avanje moguc¢nosti uCestvovanja u konkursima za zapoS$ljavanje ili
unapredenje, prestanak radnog odnosa, premjestaj, iskljuCivanje ili ograniCavanje

mogucnosti stru¢nog obrazovanja i usavrdavanja, loSiju ocjenu rada, loSije uslove i zahtjeve
rada, suspenziju sa poslova i place, vratanje na nizu kategoriju u okviru radnih mjesta,
izostanak poslovnog angazmana, stvaranje radnih uslova kojima bi se radnik odvratio od
zasticenog prijavljivanja, uznemiravanje, uklju€ujuéi i seksualno uznemiravanje , mobing, kao
i svaku drugu okolnost koja ima za svrhu ili posljedicu da prijavitelju ili licu koje se smatra
prijaviteljlem onemogudi ili ugroZzava priznavanje, uzivanje ili ostvarivanje na ravnopravnom
oshovu prava iz radnog odnosa, a koje se moze dovesti u neposrednu ili posrednu vezu sa
prijavljivanjem korupcije ili druge nepravilnosti;

d) "institucija” je svaki organ drzavne sluzbe, javno preduzece, javna ustanova,
agencija, fond, zavod i drugi pravni subjekt koji vrSi javna ovlastenja i Ciji osnivac je
Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili opCina na teritoriji Kantona Sarajevo ili u kome
Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili opéina na teritoriji Kantona Sarajevo ucestvuju sa
viSe od 50% ukupnog kapitala i ima svojstvo pravnog lica, iskljuCuju¢i pravosudne
institucije (sudovi i tuzilastva);



e) "odgovornim licem" smatra se lice koje je osnivackim aktom, pravilima, statutom ili
drugim aktom institucije iz tacke d) ovog ¢lana odgovorno da rukovodi, predstavlja i
zastupa instituciju i odgovara za zakonitost rada institucije. Pod odgovornim licem smatra
se i lice odgovorno da rukovodi poslovanjem, predstavlja i zastupa privredno drustvo
koje samostalno na trziStu obavlja djelatnosti radi sticanja dobiti i odgovara za zakonitost
poslovanja privrednog drustva;

f) "ovlasteno lice" je lice ovlasteno od strane odgovornog lica za prijem i postupanje
po prijavama korupcije;

0) "prijavitelj korupcije" je fizi¢ko lice koje prijavi korupciju u instituciji iz tacke d) ovog
Clana;

h) sradnik" je lice zaposleno u Skoli /ustanovi po ugovoru o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme, volonter, pripravnik, lice angazovano po ugovoru o obavljanju
specijalizacije, lice angazovano po ugovoru o djelu, lice koje obavlja rukovodne i upravljacke
poslove, te lice koje obavlja funkciju predsjednika ili ¢lana stalnog ili povremenog tijela
Skole/ustanove.

Clan 4.
(Upotreba muskog ili Zenskog roda)
Izrazi koji su radi preglednosti dati u jednom gramatickom rodu u ovom pravilniku bez
diskriminacije se odnose i na muskarce i na zene.
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Clan 5.
(Pojam internog prijavljivanja)
Interno prijavljivanje postoji kada prijavitelj podnosi prijavu direktoru Skole ili oviaStenom licu
za prijem prijava korupcije i za postupanje po prijavama korupcije da je u ustanovi izvrSena
korupcija.

Clan 6.
(Pravo na interno prijavljivanje)

(1) Svaki radnik koje ima opravdanu sumnju, saznanje ili materijalne dokaze o postojanju
korupcije ili drugih nepravilnosti odnosno postojanju okolnosti koje ukazuju na korupciju ili
druge nepravilnosti, ima pravo da podnese internu prijavu.
(2) Pravo na interno prijavljivanje korupcije ili druge nepravilnosti iz stava (1) ovog ¢lana ne
utiCe na pravo radnika da podnese zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka u skladu sa
odredbama propisa kojima je ovo pravo regulisano.

Clan 7.

(Nacin podnoSenjai sadrzaj prijave)
(1) Prijava korupcije je pismeno ili usmeno obavjeStenje koje sadrzi informacije iz kojih
proizilazi sumnja da je izvrSena korupcija.
(2) Prijava se podnosi putem protokola, putem poste na adresu: JU Srednja gradevinsko-
geodetska Skola Sarajevo, ul. Franca Lehara broj 5, 71000 Sarajevo, putem elektronske
poste (e-maila) prijava-korupcije@ggs.edu.ba ili online sistema za prijavu korupcije na
sluzbenoj internet stranici Skole www.ggs.edu.ba, putem kutije/sanduceta za prijavu ili
usmeno izjavljena na zapisnik.
(3) Svako lice ima pravo da prijavi bilo koji oblik korupcije za koji sazna na bilo koji nacin.
(4) Prijava sadrzi:
a) podatke o prijavitelju korupcije;
b) podatke o instituciji za koju prijavitelj sumnja da je u istoj izvrSena korupcija;
c) opis radnje ili ponaSanja koje se prijavljuje kao korupcija, uz navodenje konkretnih
Cinjenica i okolnosti iz kojih proizilazi sumnja prijavitelja da je kizvrSena korupcija.
5) prijava sadrzi i podatke o licu za koje prijavitelj sumnja da je izvrSilo korupciju, ukoliko
prijavitelj ima informacije o tome u trenutku podnosenja prijave
6) uz prijavu prijavitelj dostavlja sve podatke i dokumentaciju iz koje proizilazi sumnja da je
izvrSena korupcija, ukoliko istim raspolaze.



(7) Prijava korupcije ili druge nepravilnosti moZe biti anonimna.
(8) Uz prijavu iz stava (4) ovog Clana, prijavitelj dostavlja sve podatke i dokumentaciju iz
koje proizilazi sumnja da je izvSena korupcija, ukoliko istim raspolaze.

Clan 8.

(Ovlasteno lice za prijem prijava korupcije i za postupanje po prijavama korupcije)
(1) Direktor Skole je duzan odrediti ovlasteno lice ili viSe njih za prijem prijava i za postupanje
po prijavama korupcije.

(2) Ovlasteno lice za prijem prijava korupcije i za postupanje po prijavama korupcije mora
imati VII stepen stru¢ne spreme, zavrSen pravni fakultet sa 240 ECTS bodova ili ekvivalent.
(3) Direktor Skole je Odlukom broj: 01-2019/22 od 06.10.2022.godine imenovao Almu
MudzZelet, diplomiranog pravnika, zaposlenu na poslovima i radnim zadacima sekretar Skole,
za ovlasteno lice za prijem prijava i za postupanje po prijavama korupcije u JU Srednja
gradevinsko - geodetska Skola Sarajevo.

(4) Ovlasteno lice i direktor Skole c¢e postupati po prijavama korupcije i drugim
nepravilnostima na radu ili u vezi s radom radnika Skole, u skladu odredbama ovog
Pravilnika i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 35/22).

Clan 9.
(Obaveza direktora Skole)
Direktor Skole duzan je omoguciti podnosenje prijave korupcije tako Sto ¢e se na vidnom
mjestu, dostupnom prijavitelju, postaviti kutija/sanduce za prijave, sa jasnom naznakom:
"ZA PRIJAVU KORUPCIJE".

Clan 10.
(Postupak sa prijavom)

(1) Postupak internog prijavljivanja poc€inje kada prijavitelj prijavu iz ¢lana 7. stav (1) i (2)
ovog pravilnika podnese direktoru Skole ili ovlaStenom licu ili prijavu podnese na
nacin iz ¢lana 9. ovog pravilnika.

(2) Nakon prijema prijave direktor Skole ili ovlasteno lice duzno je utvrditi da li prijava
ispunjava uslove propisane odredbom ¢lana 7. stav (4) ovog pravilnika.

(3) Ukoliko prijava ne ispunjava uslove propisane odredbom c¢lana 7. stav (4) ovog
pravilnika ovlateno lice obavijestiti Ce prijavitelja, Ciji mu je identitet poznat, da u
roku sedam dana od dana prijema obavijesti prijavu dopuni.

(4) Ukoliko prijavitelj ne postupi u skladu sa stavom (3) ovog ¢lana smatrat Ce se da je
odustao od prijave i ovlasteno lice nije duzno postupiti po navedenoj prijavi.

(5) Ovlasteno lice duzno je postupati i po anonimnim prijavama koje sadrze sve podatke
propisane odredbom ¢lana 7. stav (4) tacka b) i c) ovog pravilnika.

Clan 11.
(Radnje nakon zaprimanja prijave)
Nakon Sto utvrdi da prijava korupcije sadrzi sve zakonom propisane elemente odgovorno
lice institucije ili ovlaSteno lice duzno je:
a) postupiti po prijavi bez odlaganja, a najkasnije u roku od 30 dana od dana
prijema prijave;
b) osigurati zastitu liCnih podataka i anonimnost prijavitelja;
c) poduzeti mjere i aktivnosti kojima ¢e se sprijeciti ili otkloniti nastupanje Stetne
radnje;
d) osigurati zaStitu i ostvarivanje prava prijavitelja;
e) poduzeti mjere na utvrdivanju disciplinske i materijalne odgovornosti lica koje je
izvrSilo korupciju;
f) obavijestiti prijavitelja o mjerama i aktivnostima poduzetim po podnesenoj prijavi,
u roku od 30 dana od dana podnosSenja prijave;
g) dostaviti prijavitelju odluku o ishodu postupka po podnesenoj prijavi korupcije, u
roku od osam dana od dana okoncanja postupka po prijavi;



h) prijavu, u roku pet dana od dana prijema, proslijediti organu ovlaStenom za
inspekcijski nadzor, ukoliko sumnja da prijava ukazuje na izvrSenje prekrsaja;

i) prijavu, u roku pet dana od dana prijema, proslijediti nadleznom tuZilastvu ili
drugom organu, ukoliko prijava ukazuje na izvrSenje krivicnog djela.

j) obavijestiti Ured o ishodu postupka po podnesenoj prijavi korupcije, u roku od
osam dana od dana okonc¢anja postupka po prijavi.

Clan 12.
(Eksterno prijavljivanje i obaveze organa po prijavi)

(1) Eksterno prijavljivanje postoji kada prijavitelj podnosi prijavu Uredu.

(2) Interno prijavljivanje ne predstavlja uslov za eksterno prijavljivanje.

(3) Eksterno prijavljivanje se vrsi i kada je prijavitelj izvrSio interno prijavljivanje, a
narocito u sljedeéim slu¢ajevima:

a) postupak po internom prijavijivanju iz ¢lana 10. ovog pravilnika traje duze od 30 dana
od dana prijema prijave ili

b) prijavitelj smatra da je postupak po internom prijavljivanju iz ¢lana 10. ovog pravilnika
bio nepravilan ili

c) prijavitelj ima razloga da vjeruje da se odgovorno ili ovlasteno lice moze direktno ili
indirektno dovesti u vezu sa korupcijom.

(4) Organ iz ovog c€lana pravilnika kojem je dostavljena prijava, ukoliko posebnim
zakonom nije propisano drugacije, duzan je u roku od 15 dana od dana prijema
prijave postupiti po dostavljenoj prijavi.

(5) Ukoliko organ iz stava (4) ovog Clana nije nadlezan za postupanje po dostavljenoj
prijavi duZan je u roku od osam dana od dana prijema prijavu dostaviti nadleznom
organu i o istom obavijestiti prijavitelja.

Clan 13.

(Poseban oblik zasticenog prijavljivanja)
(1) Zasticenim prijavljivanjem, smatra se i objavljivanje putem sredstava javnog informisanja,
ili na drugi nacin €injenje javno dostupnim, informacija koje ukazuju da je izvrSena ili da je u
toku korupcija.
(2) Zasti¢eno prijavljivanje u smislu stava (1) ovog €lana postoji ako prijavitelj, na osnovu
opravdane sumnje, smatra: a) da ¢e nastupiti Stetne radnje ili druge Stetne posljedice; b) da
ukoliko izvrsi interno ili eksterno prijavljivanje nece biti poduzeta adekvatna reakcija, ili da ce
dokazi i informacije biti prikriveni ili uniSteni ili ¢) ako prema saznanjima prijavitelja, na
oshovu internog ili eksternog prijavljivanja, u razumnom roku nije poduzeta adekvatha
reakcija.
(3) Prijavljivanje iz stava (1) ovog €lana se ne moze izvrSiti u sluaju da prijava sadrZi tajne
podatke u smislu odredbi Zakona o zastiti tajnih podataka ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 54/05 i
12/09).

Clan 14.
(Postupanje Ureda po prijavama)

(1) Nakon prijema prijave iz ¢lana 12. ovog pravilnika, Ured je duZan da utvrdi da li
prijava ispunjava uslove propisane odredbom €lana 7. stav (4) ovog pravilnika.

(2) Ukoliko prijava ne ispunjava uslove propisane odredbom ¢lana 7. stav (4) ovog
pravilnika, Ured ¢e obavijestiti prijavitelja, Ciji mu je identitet poznat, da u roku sedam
dana od dana prijema obavijesti, prijavu dopuni.

(3) Ukoliko prijavitelj ne postupi u skladu sa stavom (2) ovog €lana, smatrat ¢e se da je
odustao od prijave.

(4) Nakon Sto utvrdi da prijava korupcije sadrZi sve elemente propisane odredbom ¢lana
7. stav (4) ovog pravilnika, Ured pokreCe postupak provjere radi utvrdivanja
osnovanosti navoda iz prijave.

(5) Postupak provjere obuhvata prikupljanje i analizu relevantnih podataka, informacija,
izvjeStaja i dokumentacije, uvid u javne registre i baze podataka, kao i relevantne
pravne propise, te u konacnici obavjeStavanje nadleznih organa i institucija o



uoCenim Kkoruptivnim radnjama, a sve s ciljem utvrdivanja individualne ili druge
odgovornosti.

(6) Ured je duzan osigurati zastitu licnih podataka i identitet prijavitelja, osim ako
prijavitelj pristane na otkrivanje tih podataka ili ako je u toku postupka nuzno otkriti
identitet prijavitelja, a u skladu sa propisima kojima se ureduje zastita licnih podataka.

Clan 15.
(Postupanje Ureda po anonimnim prijavama)
Ured cCe postupati i po anonimnim prijavama koje sadrZe sve podatke, propisane
odredbom ¢lana 7. stav (4) tacka b) i ¢) ovog pravilnika.

Clan 16.
(Postupanje Ureda po sluZzbenoj duznosti)

(1) Ured ima nadleznost da po sluzbenoj duznosti pokrene postupak provjere, ukoliko
tokom provodenja aktivnosti iz propisane nadleznosti i djelokruga rada, dode do
podataka ili informacija koji izazivaju sumnju u korupciju, a posebno u predmetima
koji se odnose na zloupotrebe u postupcima javnih nabavki, zloupotrebe javnih
sredstava i resursa, nepravilnosti pri zapoSljavanju u javhom sektoru, nepravilnosti u
postupcima izbora i imenovanja upravljackih struktura u institucijama, te
nepravilnosti u postupcima izdavanja dozvola, misljenja, saglasnosti, potvrda ili
drugih akata kojim se daju odredena prava i odobrenja pravnim ili fizickim licima.

(2) Postupak provjere Ureda nece uticati na ovlastenja nadleznih organa da pokrenu
krivicni postupak, postupak inspekcijskog nadzora ili drugi administrativni ili sudski
postupak.

Clan 17.
(Saradnja sa Uredom)

(1) Institucije su duZne saradivati sa Uredom, radi efikasnog provodenja postupka
provjere Ureda.

(2) U ostvarivanju saradnje, institucije su duzne po zahtjevu Ureda dostaviti podatke i
informacije kojima raspolaZzu i do kojih dolaze u obavljanju svojih poslova, a koji su
potrebni u provodenju aktivnosti iz djelokruga rada Ureda, a posebno se to odnosi
na obavezu institucija da prioritethno omoguce zaposlenicima Ureda pristup
cjeloukupnoj dokumentaciji (neposredno, na licu mjesta ili posredno, dostavom
dokumentacije na zahtjev Ureda).

(3) Ukoliko institucija ne postupi po zahtjevu Ureda u ostavljenom roku, Ured o tome
obavjeStava organ koji vrSi nadzor nad radom te institucije.

(4) Ured ce saradivati i koordinirati aktivnosti sa institucijama i organima na svim
nivoima vlasti, a posebno sa nadleznim organima za prevenciju, suzbijanje i
otkrivanje korupcije.

DIO TRECI — ZASTITA PRIJAVITELJA KORUPCIJE

Clan 18.
(zastita prijavitelja korupcije)
(1) Prijavitelj ne smije trpiti posljedice zbog prijave korupcije.
(2) Prijava korupcije predstavlja opravdan razlog za vjerovanje da je informacija bila
istinita u trenutku kada je podnesena prijava.

Clan 19.
(Dodjeljivanje statusa zasti¢enog prijavitelja korupcije)
(1) Prijavitelj se moze obratiti Uredu sa zahtjevom za dodjeljivanje statusa zasticenog
prijavitelja korupcije.



)

®3)

Ured ¢e na osnovu prijave prijavitelja koji prijavljuje korupciju u institucijama Ciji
osnivac je Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili opcina na teritoriji Kantona Sarajevo ili
u kome Kanton Sarajevo, Grad Sarajevo ili opCina na teritoriji Kantona Sarajevo
uCestvuju sa viSe od 50% ukupnog kapitala i ima svojstvo pravnog lica, iskljuCujudi
pravosudne institucije (sudovi i tuzilastva) dodijeliti status zasStiCenog prijavitelja
korupcije u roku od 30 dana od dana podnosSenja zahtjeva Uredu za dodjelu statusa
zasticenog prijavitelja korupcije, bez obzira da li su Stetne mjere nastupile ili se
samo sumnja da bi se one mogle desiti.

Ured obavjestava prijavitelja o odluci za dodjeljivanje statusa zasti¢enog prijavitelja
korupcije.

Clan 20.
(Zabrana stavljanja u nepovoljniji polozaj prijavitelja korupcije)

(1) Direktor Skole, niti drugi organ ne smiju stavljati prijavitelja u nepovoljniji polozaj u

vezi sa prijavom korupcije kojim moze imati Stetne posljedice.

(2) Stetne posljedice koje moZe imati prijavitelj su:

a)

b)

c)

mobing, uznemiravanje ili prijetnje prijaviocu od direktora Skole ili drugih lica koja su
radno angazovana kod istog poslodavca,;

stvaranje loSih meduljudskih odnosa u radnom okruzenju ili uslova u kojima je
prijavilac u neravnopravnom polozaju u odnosu na druga radno angazovana lica
kod istog poslodavca, kao ¢in odmazde zbog prijave koju je podnio;

dovodenje prijavioca u nezakonit, nepovoljan, neravnopravan ili nepravi¢an polozZaj
u vezi sa ostvarivanjem njegovih prava koja se mogu odnositi na:

l)obrazovanje, i druga prava u vezi sa obrazovanjem, u skladu sa zakonom,
2) zdravstvenu zastitu, i druga prava u vezi sa zdravstvenom zastitom, u skladu sa
zakonom;

3) penzijsko i invalidsko osiguranje, i druga prava u vezi sa penzijskim i invalidskim
osiguranjem, u skladu sa zakonom,

4) socijalnu zastitu, i druga prava u vezi sa socijalnom zastitom, u skladu sa
zakonom,

5) koriSc¢enje usluga kantonalnih organa, javnih ustanova i ostalih pravnih subjekata
priikom ostvarivanja i zaStite njegovih prava, obaveza i interesa,
6) zapoSljavanje, i druga prava u vezi sa radom, u skladu sa zakonom,
7) javne nabavke, i druga prava u vezi sa javnim nabavkama, u skladu sa
zakonom, i

8) sport, nauku ili kulturu, i druga prava u vezi sa sportom, naukom ili kulturom, u
skladu sa zakonom.

d) svaki drugi oblik ugroZzavanja ili povrede Ustavom i zakonom zagarantovanih prava,
sloboda i interesa prijavioca, a koji je u uzrocno-posljedi¢noj vezi sa korupcijom ili
prijavom korupcije ili bilo kakvo stavljanje prijavioca u nepovoljniji polozaj zbog prijave

korupcije.
Clan 21.
(Zabrana zloupotrebe prijavljivanja korupcije)
1) Zabranjena je zloupotreba prijavljivanja korupcije.

2)

Zloupotreba iz stava (1) ovog €lana postoji kada prijavitelj dostavlja informacije za

koje u momentu prijavljivanja zna da nisu istinite.

Clan 22.
(Obavezno postupanje po prijavi)

U slucaju prijave korupcije, direktor Skole obavezan je preduzeti sve mjere za otkrivanje,
prevenciju, suzbijanje i kaznjavanje svih oblika korupcije i mjere za zaStitu prijavitelja koji
prijavljuje korupciju.



Clan 23.
(Hitnost postupka)
Postupak u vezi sa zastitom prijavitelja je hitan i provodi se bez odgadanja, u najkracem
roku koji je potreban da se utvrde sve €injenice koje su relevantne za donoSenje pravilne
odluke, u skladu sa zakonima.

Clan 24.
(Interna zastita)

(1) Postupak interne zastite pokrece prijavitelj koji trpi Stetnu radnju iz ¢lana 3. stav (1)
taCka c) ovog pravilnika, podnoSenjem zahtjeva odgovornom licu institucije.

(2) Zahtjev iz stava (1) ovog €lana podnosi se u roku od 30 dana od dana saznanja za
Stetnu radnju, a najkasnije u roku od godinu dana od dana nastanka Stetne radnje.

(3) Direktor Skole duZan je odluciti o zahtjevu u roku od 30 dana od dana podnoSenja
zahtjeva.

(4) U slu€aju da direktor Skole utvrdi osnovanost zahtjeva iz stava (1) ovog ¢lana duzan
je bez odlaganja poduzeti mjere i aktivnosti kojima ¢e se otkloniti akt Cinjenja ili
necinjenja koji je utvrden kao Stetna radnja.

Clan 25.
(Eksterna zastita)

(1) Postupak eksterne zastite pokrece prijavitelj koji trpi Stetnu radnju iz ¢lana 3. stav (1)
taCka c) ovog pravilnika, podnoSenjem tuzbe nadleznom sudu.

(2) Tuzba iz stava (1) ovog €¢lana podnosi se u roku od 30 dana od dana saznanja za
Stetnu radnju, a najkasnije u roku od godinu dana od dana nastanka Stetne radnje.

(3) Ukoliko prijavitelj nije zadovoljan odlukom iz ¢lana 24. stav (3) ovog pravilnika, a koju
je donijo direktor Skole u postupku interne zastite ili ukoliko direktor Skole ne donese
odluku u roku od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva iz stava (1) ovog ¢lana,
prijavitelj moZe traziti sudsku zastitu.

(4) Prijavitelf moZe zahtijevati eksternu zastitu i kada nije prethodno traZio internu zastitu.

Clan 26.
(Mjesna nadlezZnost)
U postupku sudske zaStite prava prijavitelja i prava drugih lica koja trpe Stetnu radnju
mjesno je nadleZzan opcinski sud prema mjestu nastanka Stetne radnje ili prema mjestu
prebivaliSta, odnosno boravista tuzitelja.

Clan 27.
(Shodna primjena propisa)
Na pitanja postupka sudske zaStite koja nisu regulirana Zakonom o prevenciji i suzbijanju
korupcije u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 35/22), shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o parni¢énom postupku ("Sluzbene novine Federacije BiH",
br. 53/03, 73/05, 19/06 i 98/15).

Clan 28.
(Struéna pomo¢ Ureda)
Ukoliko prijavitelj usljed pretrpljene Stete iz ¢lana 20. ovog pravilnika, pokrene sudski
postupak, Ured ¢e na njegov zahtjev obezbjediti potrebnu struénu pomoc¢ prilikom
dokazivanja uzroCno posljedi¢ne veze izmedu podnoSenja prijave o korupciji i nastale
Stete.
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Clan 29.
(Primjena Zakona)
Na sve ono Sto nije regulisano ovim pravilnikom i propisima koji ¢e se donijeti na osnovu
istog ili je drugacije regulisano u odnosu na Zakon o prevenciji i suzbijanju korupcije u
Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 35/22), neposredno se
primjenjuju odredbe zakona.

Clan 30.
(Sastavni dio Pravilnika)
Sastavni dio ovog Pravilnika je Obrazac za internu prijavu slu¢ajeva korupcije u JU Srednja
gradevinsko-geodetska Skola Sarajevo.

Clan 31.
(Izmjene i dopune Pravilnika)
Izmjene i dopune ovog Pravilnika vr$e se na nacin i po postupku za njegovo donosenije.

Clan 32.
(Stupanje na shagu)
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 (osmog) dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, uz obavezu objave istog i na web stranici www.ggs.edu.ba, a primjenjivat ¢e se od
01.01.2023. godine.
(2) O danu objavljivanja Pravilnika sacinjava se sluzbena zabiljeSka koju ovjerava
Poslodavac.

Broj: 01-2018/22 Direktor Skole

Dana: 06.10.2022. godine

Demir Asmir, prof.

Sluzbena zabiljeSka: 3
Ovaj Pravilnik je objavljen na oglasnoj tabli Skole
i stupio je na snhagu

Direktor Skole

Demir Asmir, prof.
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